31.12.2022 TARİHLİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ İLANI KADROLARINA BAŞVURU ŞARTLARINI SAĞLAMAYANLARA İLİŞKİN 
KOMİSYON KARARI
	YABANCI DİLLER Y.O.
	K.UNVANI
	K
	ADET
	NİTELİĞİ

	
	
	
	
	    İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, İngiliz Dil Bilimi, Amerikan Kültür ve Edebiyatı programlarının birinden lisans mezunu olmak; bu alanların herhangi birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak; Yükseköğretim kurumlarında en az 10 yıllık İngilizce ders verme deneyimi bulunmak

	Yabancı Diller Bölümü 

Yabancı Diller Bilgisayar Anabilim Dalı 
	Öğretim Görevlisi (Zorunlu Ortak Ders)
	1
	1
	EKSİK BELGE AÇIKLAMASI
	T.C. KİMLİK NO
	ADAYIN ADI SOYADI
	KOM.KARARI

	
	
	
	
	10 yıl deneyim şartı tutmuyor
	516*****094
	On** KA*****
	Uygun değil

	YABANCI DİLLER Y.O.
	K.UNVANI
	K
	ADET
	NİTELİĞİ

	
	
	
	
	İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, İngiliz Dil Bilimi, Amerikan Kültür ve Edebiyatı programlarının birinden lisans mezunu olmak; İngiliz Dili Öğretimi Anabilim Dalında yüksek lisans yapmış olmak; yükseköğretim kurumlarında en az 10 yıllık ders verme deneyimi bulunmak

	Yabancı Diller Bölümü 

Yabancı Diller Bilgisayar Anabilim Dalı 
	Öğretim Görevlisi (Zorunlu Ortak Ders)
	1
	1
	EKSİK BELGE AÇIKLAMASI
	T.C. KİMLİK NO
	ADAYIN ADI SOYADI
	KOM.KARARI

	
	
	
	
	10 yıl deneyim şartı tutmuyor
	386*****834
	Si*** TA*** 
	Uygun değil


EK – 1

ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU

            ( LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN)

BİRİMİ
               : YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KADRO ÜNVANI : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (ZORUNLU ORTAK DERS)
BÖLÜM – ANABİLİM DALI : YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ - YABANCI DİLLER ANABİLİM DALI / İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, İngiliz Dil Bilimi, Amerikan Kültür ve Edebiyatı programlarının birinden lisans mezunu olmak; bu alanların herhangi birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak; Yükseköğretim kurumlarında en az 10 yıllık İngilizce ders verme deneyimi bulunmak.
İLAN TARİHİ       :  31.12.2022
 
	T.C. KİMLİK NO
	ADI VE SOYADI
	ALES PUANI
	%40
	YABANCI DİL PUANI 
	%60
	SIRALAMA

NOTU
	SÖZLÜ SINAVINA

GİRER / GİREMEZ

	147*****476
	Ha**** AS*******
	87.74
	35.09
	98.75
	59.25
	94.34
	GİRER

	220*****624
	Ta*** AT****
	76.90
	30.76
	90
	54
	84.76
	GİRER

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Sözlü Sınav Tarihi : 30.01.2023
Sınav Yeri    : REKTÖRLÜK BİNASI

Sınav Saati   : 14.00


Kadronun 10 katı aday giriş sınavına girmeye hak kazanır.

Değerlendirme sonucu 60 puan ve üzeri adaylar sözlü sınavına girmeye hak kazanır. 
EK – 1

ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU

            ( LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN)

BİRİMİ
               : YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
KADRO ÜNVANI : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (ZORUNLU ORTAK DERS)

BÖLÜM – ANABİLİM DALI : YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ - YABANCI DİLLER ANABİLİM DALI / İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, İngiliz Dil Bilimi, Amerikan Kültür ve Edebiyatı programlarının birinden lisans mezunu olmak; İngiliz Dili Öğretimi Anabilim Dalında yüksek lisans yapmış olmak; yükseköğretim kurumlarında en az 10 yıllık ders verme deneyimi bulunmak.
İLAN TARİHİ       :  31.12.2022
 
	T.C. KİMLİK NO
	ADI VE SOYADI
	ALES PUANI
	%40
	YABANCI DİL PUANI 
	%60
	SIRALAMA

NOTU
	SÖZLÜ SINAVINA

GİRER / GİREMEZ

	595*****506
	İs*** TO****
	84.83
	33.93
	97.5
	58.5
	92.43
	GİRER

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Sözlü Sınav Tarihi : 30.01.2023
Sınav Yeri    : REKTÖRLÜK BİNASI

Sınav Saati   : 14.00


Kadronun 10 katı aday giriş sınavına girmeye hak kazanır.

Değerlendirme sonucu 60 puan ve üzeri adaylar sözlü sınavına girmeye hak kazanır. 

EK – 1

ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU

            ( ÖNLİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN)
BİRİMİ
               : KAHRAMANMARAŞ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU
KADRO ÜNVANI : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (DERS VERECEK)
BÖLÜM - PROĞRAM             : TIBBİ HİZMETLER ve TEKNİKLER BÖLÜMÜ - TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ PROGRAMI / Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak; transplantasyon immünolojisi, solunum yolu virüsleri, tıbbi mikrobiyoloji konularında çalışmaları bulunmak.
İLAN TARİHİ       :  31.12.2022  
 
	T.C. KİMLİK NO
	ADI VE SOYADI
	ALES PUANI
	%70
	LİSANS MEZUNİYET NOTU
	%30
	SIRALAMA

NOTU
	GİRİŞ SINAVINA

GİRER / GİREMEZ

	107*****454
	Bu*** ŞE****
	70
	49
	87.86
	26.358
	75.358
	GİRER

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Sınav Tarihi : 30.01.2023
Sınav Yeri    : Rektörlük Binası

Sınav Saati   : 14.00


Kadronun 10 katı aday giriş sınavına girmeye hak kazanır.

EK – 1

ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU

            ( ÖNLİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN)
BİRİMİ
               : AFŞİN MESLEK YÜKSEKOKULU
KADRO ÜNVANI : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (DERS VERECEK)

BÖLÜM - PROĞRAM             : MADENCİLİK ve MADEN ÇIKARMA BÖLÜMÜ - MADENCİLİK TEKNOLOJİSİ PROGRAMI / Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Anabilim Dalında yüksek lisans yapmış olmak; nanomalzemeler, kömür madenciliği konularında deneyimi bulunmak.

İLAN TARİHİ       :  31.12.2022  

	T.C. KİMLİK NO
	ADI VE SOYADI
	ALES PUANI
	%70
	LİSANS MEZUNİYET NOTU
	%30
	SIRALAMA

NOTU
	GİRİŞ SINAVINA

GİRER / GİREMEZ

	451*****364
	Mu****** Cu** ÖZ****
	72.19627
	50.537
	72.23
	21.66
	72.197
	GİRER

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Sınav Tarihi : 30.01.2023
Sınav Yeri    : Rektörlük Binası

Sınav Saati   : 14.00


Kadronun 10 katı aday giriş sınavına girmeye hak kazanır.

